
AVIS D'APPEL A CANDIDATURE
L'Université de Thiès recrute :

F Un(e)post doctorant (e) en soutien à la Division de la Recherche et de I'Innovation

Sous l'autorité du Chefde division de la Recherche et de I'Innovation, le doctorant sera un soutien pour l'organisation et le bon fonctionnement de la division
de la Recherche et de l'lnnovation.

Description du poste

. Appui à Ia gestion des projets de recherche: avant (écriture de projets, recherche de financement), pendant (gestion administrative et financière des

projets) et après (élaboration de rapport et publication) I'obtention d'un financement d'une proposition de recherche.

o Aider à la Valorisation des résultats de la recherche par un r€censement exhaustif des projets de recherche, des publications, la promotion de

l'innovation et la protection intellectuelle des PER de l'Université de Thiès, etc .. ..

o Aider à la gestion administrative de la recherche par la mise en place d'un plan de développement professionnel des PER accompagnant le FARI et les

voyages d'études.

QualiJïcation el Prolil du candidat
. Post doctorant (e) précoce ou tardif (entre deux ans et cinq ans après le doctorat).

Avoir une bonne expérience dans la gestion de projets de recherche.

Avoir une bonne maitrise des outils informatiques (base de données, logiciels statistiques).

Avoir une bonne maitrise de l'anglais et de l'écriture scientifique ;

Savoir travailler en équipe et dans des environnements contraignants.

Merci de faire parvenir: CV, Copies des diplômes, Attestation d'expérience + Lettre de motivation au bureau du courrier du

a

a

a

u n lverllt
,ycÂ§rrè

l§l?l,,Ë
Thiès,àlaboîtepostaleA96TThièsouparmailàl'adressesuivante:recrutement.ut@univ-thies.snavantlel3mars2020à18H.


